
 

COMUNE DI BEINETTE  . (Prov. Cuneo.) 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE – ANNI 2021-2023 

PERFORMANCE 2021 

RESPONSABILE DELL’AREA DI VIGILANZA 
 

Obiettivo 1 – Controlli parcheggi in centro 

Obiettivo 2 – Servizi controllo velocità 

Obiettivo 3 – Passaggio al sistema Pago pa per le contravvenzioni ed altre entrate del servizio 

Obiettivo 4 – Controllo divieto transito camion su Via Martiri  

 

OBIETTIVO ESECUTIVO n.1 

 

Collega-

mento 

struttura 

Servizio Polizia Locale Responsabile del servizio Cavallo Ivana 

Ufficio Polizia Locale Responsabile dell’obiettivo Cavallo Ivana 

Collega-
men

to 
DUP 

Missione/Programma n.3 . Ordine Pubblico e sicurezza – Programma 1-2 

Obiettivo strategico Controlli parcheggi in centro 

Obiettivo operativo Controlli parcheggi in centro 

PEG 

Obiettivo esecutivo Controlli parcheggi in centro 

Tipologia  miglioramento quantitativo X miglioramento qualitativo  mantenimento  nuova 

istituzione 



Descrizione obiettivo:  

Maggiore disciplina della iosta automezzi  

REALIZZAZIONE 
n. Descrizione delle attività Responsabile 

del proc. 

Dipendenti 

coinvolti 

Data fine 

prevista 

1 Pattugliamento/ controllo rilevazione infrazione parcheggi in centro paese  Cavallo Ivana 2 31/12/2021 

INDICATORI DI RISULTATO 
descrizione u.m. valore grado cons. 

1 Minimo 1 controllo settimanale     

2     

3     

 

 

 

Piano esecutivo 

N

. 

Azioni  Dipen-

denza 

P/

R* 

G F M A M G L A S O N D Indicatori  Targets Vincoli 

 Pattugliamento/ controllo rilevazione 

infrazione parcheggi in centro paese 
 P X X X X X X X X X X X X Min.1/setti

mana 

  

R             

R             

 

* P= prevista R = realizzata 

 

 



OBIETTIVO ESECUTIVO N.2  

 

Collega-

mento 

struttura 

Servizio Polizia Locale Responsabile del servizio Cavallo Ivana 

Ufficio Polizia Locale Responsabile dell’obiettivo Cavallo Ivana 

Collega-
men

to 
DUP 

Missione/Programma n.3 Ordine pubblico e sicurezza – Programma 2 

Obiettivo strategico Servizi controllo velocità e rispetto Regolamenti 

Obiettivo operativo Servizi controllo velocità e rispetto Regolamenti 

PEG 

Obiettivo esecutivo Servizi controllo velocità e rispetto Regolamenti 

Tipologia  miglioramento quantitativo  miglioramento qualitativo X mantenimento  nuova 

istituzione 

Descrizione obiettivo:  

L’obiettivo è di ridurre la velocità nel Centro abitato e nelle zone ove i controlli sono di competenza del Comune. 

Si intende inoltre garantire il rispetto di tutte le normative, Regolamenti ed Ordinanze sanzionando i trasgressori delle stesse. 

 

REALIZZAZIONE 
n. Descrizione delle attività Responsabile 

del proc. 

Dipendenti 

coinvolti 

Data fine 

prevista 

1 Sanzioni al Codice della Strada  Cavallo Ivana 2 31/12/2021 

2 Sanzioni amministrative Cavallo Ivana 2 31/12/2021 

INDICATORI DI RISULTATO 
descrizione u.m. valore grado cons. 

1 Minimo 6 controlli mensili     

     

     

 

 



Piano esecutivo 

N

. 

Azioni  Dipen-

denza 

P/

R* 

G F M A M G L A S O N D Indicatori  Targets Vincoli 

 Almeno 6  uscite mensili con rilevatore di 

velocità 
 P X X X X X X X X X X X X    

R             

R             

 

* P= prevista R = realizzata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

OBIETTIVO ESECUTIVO n.3 

 

Collega-

mento 

struttura 

Servizio Polizia Locale Responsabile del servizio Cavallo Ivana 

Ufficio Polizia Locale Responsabile dell’obiettivo Cavallo Ivana 

Collega-
men

to 
DUP 

Missione/Programma n.3 . Ordine Pubblico e sicurezza – Programma 1-2 

Obiettivo strategico Passaggio al sistema Pago pa per le contravvenzioni ed altre entrate del servizio 

Obiettivo operativo Passaggio al sistema Pago pa per le contravvenzioni ed altre entrate del servizio 

PEG 

Obiettivo esecutivo Passaggio al sistema Pago pa per le contravvenzioni ed altre entrate del servizio 

Tipologia  miglioramento quantitativo X miglioramento qualitativo  mantenimento  nuova 

istituzione 

Descrizione obiettivo:  

Passaggio al sistema Pago pa per le contravvenzioni ed altre entrate del servizio  

REALIZZAZIONE 
n. Descrizione delle attività Responsabile 

del proc. 

Dipendenti 

coinvolti 

Data fine 

prevista 

1 Passaggio al sistema Pago pa per le contravvenzioni ed altre entrate del 
servizio 

Cavallo Ivana 2 30.06.2021 

INDICATORI DI RISULTATO 
descrizione u.m. valore grado cons. 

1 Passaggio al sistema Pago pa per le contravvenzioni ed altre entrate del 

servizio 

   

2     

3     

 

 



 

 

Piano esecutivo 

N

. 

Azioni  Dipen-

denza 

P/

R* 

G F M A M G L A S O N D Indicatori  Targets Vincoli 

 Passaggio al sistema Pago pa per le 

contravvenzioni ed altre entrate del 

servizio 

 P      X          

R             

R             

 

* P= prevista R = realizzata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

OBIETTIVO ESECUTIVO n.4 

 

Collega-

mento 

struttura 

Servizio Polizia Locale Responsabile del servizio Cavallo Ivana 

Ufficio Polizia Locale Responsabile dell’obiettivo Cavallo Ivana 

Collega-
men

to 
DUP 

Missione/Programma n.3 . Ordine Pubblico e sicurezza – Programma 1-2 

Obiettivo strategico Controllo divieto transito camion su Via Martiri 

Obiettivo operativo Controllo divieto transito camion su Via Martiri 

PEG 

Obiettivo esecutivo Controllo divieto transito camion su Via Martiri 

Tipologia  miglioramento quantitativo X miglioramento qualitativo  mantenimento  nuova 

istituzione 

Descrizione obiettivo:  

Controllo divieto transito camion su Via Martiri  

REALIZZAZIONE 
n. Descrizione delle attività Responsabile 

del proc. 

Dipendenti 

coinvolti 

Data fine 

prevista 

1 Controllo divieto transito camion su Via Martiri Cavallo Ivana 2 31/12/2021 

INDICATORI DI RISULTATO 
descrizione u.m. valore grado cons. 

1 Minimo 2 controlli mensili    

2     

3     

 

 



8 

 

 

 

Piano esecutivo 

N

. 

Azioni  Dipen-

denza 

P/

R* 

G F M A M G L A S O N D Indicatori  Targets Vincoli 

 Controllo divieto transito camion su Via 

Martiri 
 P X X X X X X X X X X X X    

R             

R             

 

* P= prevista R = realizzata 

 

 

 Risorse strumentali Note 

 Autovetture e macchine per Ufficio  

Capitolo Risorse finanziarie Importo 

Vd elenco Capitoli vari entrata  37.250,00 

 Capitoli vari spesa 40.200,00 

Risorse umane coinvolte nei progetti Cat. 

n.2 Istruttori di vigilanza C 

  

 


